Отчет о результатах самообследования

муниципального  автономного  общеобразовательного учреждения 

«Ново-Потоцкая  начальная общеобразовательная школа»

Самообследование МАОУ  Ново-Потоцкая НОШ»  проводилось согласно приказу и.о.директора №  73/2 от 01.08.2017 года.  

Отчет о самообследовании обсужден на педагогическом совете образовательного учреждения протокол №1 от 15 августа 2017г. 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования.

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

за 2016-2017 учебный год

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	8 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	8 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	0 человека

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	 2 человека

40/%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	--балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	--балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	---балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	---балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек

0/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек

0/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	---человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	---человек/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек

0/%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	---человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек

0/%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек

0/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	2
50%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	2
50/%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0человек

00/%

	1.19.2
	Федерального уровня
	0человек

0/%

	1.19.3
	Международного уровня
	0человек/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0человек/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	2 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	0человек

0/%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1человек

50/%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	2 человек

100/%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2 человека

100/%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	1человек

50/%

	1.29.1
	Высшая
	0человек/%

	1.29.2
	Первая
	1человек

50/%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет
	0человек/%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	1человек

50/%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1человек

50/%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1человека

50/%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2человек

100/%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2человек

100/%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0.2единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	8 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	8  человек

100/%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	16,2кв. м


1. Аналитическая часть
 МАОУ «Ново-Потоцкая НОШ»   образовательным учреждением, ориентированным на всестороннее формирование личности воспитанника школьника с учетом его физического; психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, подготовка к обучению в школе, развитие и совершенствование образовательного процесса, осуществление дополнительных мер социальной поддержки детей; формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа жизни. 

Принципами образовательной политики являются следующие: 

- демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей); 

- гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования); 

- дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей); 

- индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника в перспективе); 

- оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования.
Таблица 1

1.2. Общие сведения об ОУ

	Полное наименование

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Ново-Потоцкая начальная общеобразовательная школа».

	Сокращенное наименование
	МАОУ «Ново-Потоцкая  НОШ».

	Место нахождение и юридический адрес образовательного учреждения
	462881, Оренбургская область,Кваркенский район, с.Новопотоцк, улица  Школьная, 2.

	Дата создания
	1966 год.

	Адрес электронной почты
	novopotozk@mail.ru

	Адрес официального сайта
	http://tulenkova.ucoz.net

	Контактный телефон
	8(35364)29-2-07.

	Учредитель образовательного учреждения
	Муниципальное образование Кваркенский район. 
Юридический адрес: 
462860,
 Оренбургская область, 
Кваркенский район, 
с.Кваркено, ул. 1 Целинная, 18
Телефоны для контактов:
Приёмная: (35364)2-10-56, 2-17-63
Факс:  (35364)2-19-03 
E-mail: kv@mail.orb.ru
http://www.kvarkeno56.ru

	Тип образовательного учреждения в соответствии с образовательными программами
	Общеобразовательная организация.
 

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное автономное учреждение.

	Язык обучения
	русский

	Уровни образования
	начальное общее образование    (нормативный срок освоения 4 года);


	Режим работы образовательного учреждения
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями в одну смену.Учебный год в  начинается 01 сентября. Если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается  в первый, следующий за ним рабочий день.
Продолжительность учебного года в 1-х классах – 33 недели, во 2-х –  4-х классах не менее 34 недель.
Продолжительность каникул устанавливается в течение учебного года и должна быть не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 недель.
Для обучающихся в первых классах в течение учебного года устанавливаются дополнительные недельные каникулы.
 

	График  работы образовательного учреждения
	Учебный год в 1-4 классах поделен на четверти. Уроки начинаются с 9 часов утра. Продолжительность урока (академический час) во всех классах не должна  превышать  45  минут,  за  исключением  1  класса.
Школа  работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями в одну смену.
Расписание составляется с учетом требований СанПиНа
В период холодов и карантина предусмотрено дистанционное обучение с размещением заданий и материалов на сайте ОУ.

	Реквизиты
	ИНН 5630004250
КПП 563001001
ОГРН 1025602488801
р/с 40701810300001000073
БИК 045354001
Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Оренбургской области в г. Оренбурге.


1.3 Состав учащихся

На 1 сентября 2016 – 2017 учебного года в школе обучалось 8 учащихся. 
8  учеников 1 – 4 классов, из них 3 первоклассника.
2. Результаты анализа, оценка образовательной деятельности.
2.1. Структура образовательного учреждения и система управления. 
Управление образовательной организации осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Оренбургской области и Уставом на принципах единоначалия и самоуправления. Общее управление школой осуществляет и.о.директора Малютис Ольга Вячеславовна в соответствии с действующим законодательством, в силу своей компетентности. 

Основной функцией директора является осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, управление жизнедеятельностью, координация действий всех участников образовательного процесса через Педагогический совет, Наблюдательный совет, Родительские комитеты классов. 

2.2 Содержание и качество подготовки обучающихся
Ново-Потоцкая НОШ - образовательная организация, реализующее различные общеобразовательные программы, которые включают начальное общее образование  программы внеурочной деятельности. Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса. 

Ключевые направления деятельности педагогического коллектива: 

1. Соответствие и обновление образовательных стандартов 

2. Развитие системы поддержки талантливых детей. 

3. Развитие учительского потенциала. 

4. Обеспечение условий для развития здоровья детей. 

5. Современная инфраструктура. 

6. Совершенствование материально-технической базы. 

7. Создание условий для реализации гражданами РФ гарантированного государством права на получение общедоступного и бесплатного общего образования всех ступеней. 

Образовательный процесс в МАОУ «Ново-Потоцкая НОШ» является гибким, быстро реагирующим на изменение числа классов, ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям. 

    Уровень образовательных программ отвечает государственным требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям, деятельность которых регламентируется Типовым положением обобщеобразовательном учреждении. 

Образовательная организация осуществляет образовательный процесс по образовательным программам: 
- I ступень – программа начального общего образования (нормативный срок освоения - 4 года); 

Выбор программ осуществляется исходя из основного концептуального подхода школы -обеспечения учеников знаниями, максимально соответствующими Федеральному компоненту государственного стандарта образования. 

   Первые итоги работы по новым стандартам: увлеченные ученики, которые воспринимают процесс обучения не как повинность, а как процесс творческого познания мира, ученики, которые умеют работать сообща и могут анализировать, оценивать итоги своего труда. 

Для получения школьниками знаний, максимально соответствующих их способностям, возможностям, интересам, в школе работали элективные курсы, кружки разной направленности, спортивные секции. 

Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2016-2017 учебного года являются направления, связанные с обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий.. 

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2016-2017 учебном году педагогами проводился мониторинг знаний и умений учащихся. Применение системно-деятельностного подхода в сочетании с современными образовательными технологиями позволило к концу первой половины года образовательной организации достичь в 2016-2017 учебном году удовлетворительных результатов. 

Особое внимание уделялось внедрению информационных технологий.

Выводы: 

1. Увеличилось количество детей, которые принимают  участие в конкурсах и олимпиадах различного уровня.
2. Но продолжает проявляться ситуация, когда в олимпиадах по нескольким предметам практически участвуют одни и те, же учащиеся, что не позволяет качественно подготовиться и добиться более высоких результатов. 

3. Выявленные проблемы подтверждают необходимость совершенствования системы подготовки участников олимпиад и конкурсов, что соответствует возможностям школы как по наличию кадрового потенциала, так и контингента обучающихся. 

Положительным моментом в оценке деятельности школьников можно считать получение призовых мест. 

2.3.Организация учебного процесса

Организация образовательного процесса регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий. 

При составлении расписания чередуются в течение дня и недели предметы естественно-математического и гуманитарного циклов с уроками музыки, ИЗО, технологии и физкультуры. Учитывается ход дневной и недельной кривой умственной работоспособности обучающихся. 

Проводится комплекс упражнений физкультурных минуток, гимнастика для глаз. 

Продолжительность перемен соответствует требованиям. 

2.4.Качество кадрового обеспечения
Кадровый состав педагогов по состоянию на начало  2017-2018учебного года  представлен следующим образом: 
Персональный состав педагогических работников  

МАОУ  Ново-Потоцкая НОШ
	№

пп
	Фамилия

Имя

Отчество
	Должность

Предмет
	Образование
	Должность,

по которой

присвоена

категория
	Категория
	№ приказа,

дата
	Стаж общий
	Стаж по специальности
	Повышение квалификации

	1
	2
	3
	4 
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Малютис Ольга Вячеславовна
	И.о.директора
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Среднее педагогическое
	первая
	
	Приказ № 194 
от 26.04.2017 г

	14
	14
	ГБОУ "Педагогический колледж"  им.Н.К.Калунина.г.Оренбург 20. 02. 2016год
"Концептуальные -методические  основы внедрения ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью"
г.Волгоград отделение дополнительного образования ООО издательство "Учитель" 31 июня 2017 год
"Коррекционно-педагогическое сопровождение детей  с нарушениями речи"



	2.
	Горшкова Любовь Андреевна
	Учитель

Начальные классы
	Среднее педагогическое
	-
	-
	-
	38
	38
	АНО "Санкт-Петербургский  центр  дополнительного профессионального образования" 23 марта 2016 год
"Развитие эмоциональной сферы  познавательных способностей у детей и подростков в деятельности преподавателя на уроках русского языка"



 В 2016-2017 -  аттестовано на 1 категорию – 1 человек – 50 %.

Прошли курсы повышения квалификации  - 1 человек – 50%

 

2.5 Качество учебно-методического, 
библиотечно-информационного обеспечения
В 2016-2017 учебном году библиотекой МАОУ «Ново-Потоцкая НОШ» планирование работы велось на основе анализа работы библиотеки за прошлый учебный год. 

Читателей в библиотеке – 15  человек; 

Учащиеся обеспечены учебниками из фонда библиотеки: 

♦ младшее звено – 100 %, 
В течение 2016/2017 учебного года библиотека получила 5 экземпляров методической литературы и художественно-познавательной. 

Тем не менее, проблема пополнения фонда художественной литературой ещё остаётся. 

Библиотека систематически ведёт внутри-библиотечную работу: списывает устаревшую и ветхую литературу, работает с каталогами и картотеками, ремонтирует книги.

2.6. Материально-техническая база
	Информационно – техническое оснащение. Перечень имеющегося оборудования 
	Количество 

	Интернет 
	Имеется 

	Локальная сеть 
	Имеется 

	Ксерокс 
	1 

	Ноутбук 
	1

	Компьютер 
	3

	Проектор
	1

	телевизор 
	1

	Принтер 
	2

	Сканер 
	1 

	Музыкальный центр 
	1 


2.7 Условия безопасности.
* обеспечение контрольно – пропускного режима; 

* Выполнение правил пожарной безопасности и Санпинов; 

* Полное ограждение школы по периметру; 

* проведение тренировочных эвакуаций учащихся и сотрудников 

2.8 Функционирование внутренней системы оценки качества образования
 Образовательной программой определены направления работы: оценка качества нормативной, правовой базы школы; 

образовательных программ школы; знаний обучающихся; 

достижений  обучающихся во внеурочной деятельности; оценка качества образовательных услуг; условий для осуществления образовательного процесса; работы педагогов. 

 Мониторинг успеваемости по учебным предметам 

2.9. Участие обучающихся МАОУ «Ново-Потоцкая НОШ в конкурсах и олимпиадах:

	«Эверест»
	Всероссийская предметная олимпиада
	2016
	Нетесов Максим – 1 место
Варакутина Нина

	«Олимпус»
	Всероссийская предметная олимпиада
	2017
	Варакутина Нина
Натальченко Кристина


2.10. Основные результаты образовательного процесса 2013-2017 учебного года.
Сравнительный анализ общей успеваемости и качества знаний по годам:

	2013- 2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Успев-ть
	Качество
	Успев-ть
	Качество 
	Успев-ть
	Качество 
	Успев-ть
	качество

	100%
	60%
	100%
	67 %
	100%
	66%
	100%
	66


В каждой из 2-х ступеней качество обучения, успеваемость выглядит следующим образом:

	Ступень 


	Успеваемость 
	Качество знаний 

	Начальное общее образование
	100%
	 66%


    Не подлежали аттестации обучающиеся 1-х классов (3 человека). Во 2 – 3х классах на конец учебного года обучалось 5 человек. Много лет подряд школа работает без второгодников. Проведём сравнительный анализ успеваемости по годам:

1)  Начальная школа: 

	Учебный год 
	Успеваемость 
	Качество знаний 

	2014-2015
	100%
	70%

	2015-2016
	100 %
	25%

	2016-2017
	100%
	66%


	Класс  
	4 класс

	Предмет 


	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2016-2017

	
	Обуч.
	Кач-во
	Обуч.
	Кач-во
	Обуч.
	Кач-во
	Обуч.
	Кач-во

	Комплексная работа
	нет класса
	нет класса
	100%
	100%
	100 %
	100 %
	Нет
класса
	


Анализ качества знаний учащихся по классам в 2016-2017 учебном году:

	Класс 
	Кач-во знаний,% 
	Классный  руководитель 

	1
	%
	Малютис О.В.

	2
	 %
	Малютис О.В.

	3
	50%
	Горшкова Л.А..


Результаты регионального экзамена:

3. Анализ показателей деятельности школы
Анализ жизнедеятельности школы позволил определить её основные конкурентные преимущества, а именно:

 

1. Деятельность школы строится в соответствии с федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации»», нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками Министерства образования и науки РФ, Минобрнауки Оренбургской  области.

2. Школа предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях.

3. В школе работает квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на деятельность по развитию образовательного учреждения и умеющий  на основе анализа и структурирования возникающих проблем, выстроить перспективы развития.

 

В ходе анализа выявлены следующие проблемы:

- недостаточно эффективно осуществляется внедрение педагогами активных  форм и методов проведения уроков (дискуссии, исследовательская работа, проектная деятельность).

- требуется активнее повышать уровень квалификации педагогов через участие в профессиональных конкурсах, дистанционных и сетевых проектах;

- проблема материальная базы для внедрения.

 

2.     Прогноз дальнейшего пути развития школы
В соответствии с выявленными проблемами  определены следующие задачи школы:

1.     Продолжить работу по изучению и введению новых стандартов образования, абсолютной подготовки педагогических кадров к дальнейшей реализации ФГОС НОО.

2.     Направить деятельность педколлектива на дальнейшее изучение и внедрение системно-деятельностного подхода в обучении.

3.   Продолжить мониторинг результативности образовательного процесса.

4.   Продолжить работу по повышению качества обучения через внедрение в учебный процесс современных технологий.

5.   Активизировать   участие педагогов в научно-практической, исследовательской, опытно-экспериментальной работе, в сетевых проектах, профессиональных конкурсах.

6.  Дальнейшее оснащение материально-технической базы школы.

 И.о.директора школы: ___________________ Малютис О.В.
